PROGRAM RADIONICE
Placa, naknada place, drugi dohodak i neoporezivi primici

26.-28. ozujka 2025.

PROGRAM:

DAN

Pravo na placdu, obra¢un doprinosa i poreza, JOPPD obrazac

- plac¢a prema Zakonu o radu

- dodaci na placu; osnovica, visina

- minimalna placa i dodaci

- place zaposlenih u ugostiteljstvu i graditeljstvu

- placa radnika koji radi s nepunim radnim vremenom; dodatni rad

- placa zaposlenog korisnika mirovine

- evidencija radnog vremena i pravo na placu

- placa radnika koji radi u preraspodijeli

- rokzaisplatu place; nacin isplate

- isprave o placii o neisplacenoj placi — sadrzaj, dokaz o urucenju

- obvezni doprinosi; umanjenje osnovice

- najniza i najvisa osnovica; dospijece

- olaksice i oslobodenja; uvjeti, dokazi, Sifriranje u obrascu JOPPD

- koristenje olakSica i oslobodenja — mjesecna placa i ostali primici

- plaéa zaposlenog ¢lana uprave; osnovica za doprinose

- osnovica i godi$nji obracun doprinosa za ¢lana uprave

- doprinosi za staZz osiguranja s povecanim trajanjem

- osobni odbitak; uzdrzavani ¢lanovi

- stope poreza

- koriStenje osobnog odbitka kod vise isplatitelja u toku godine

- placa radnika HRVI; plaéa radnika s prebivalistem na I. skupini JLRS

- plac¢a u naravi — kao mjesecna i kao ostali primitak uz pladu; obracun, dospijece

- obveze poslodavca u slucaju neisplate place; JOPPD za neisplaédenu placu i naknadnu
isplatu

DAN

Naknada place koja tereti poslodavca

- naknada plaée za godisnji odmor; Sto utjece na visinu

- neiskoristeni godi$nji odmor i pravo na naknadu; obracun naknade
- naknada placde za blagdane

- placeni dopust za osobne potrebe i za obrazovanje



Naknada place za bolovanje — na teret poslodavca i na teret HZZO-a

- naknada plaée za bolovanje na teret poslodavca

- naknada plaée na teret HZZO-a — visina, primjeri

- naknada plaée u slucaju kad u prethodnih Sest mjeseci nije isplac¢eno vise od jedne plaée
- uvjet prethodnog osiguranja

- prekid i ponovno bolovanje nakon proteka do 30 dana

- bolovanje zaposlenog umirovljenika

- bolovanje radnika starijeg od 65 godina

- ozljeda na radu — prijava; rokovi; obra¢un naknade za bolovanje

- isplata naknade u iznosu ve¢em od svote koju refundira HZZO

- naknada za bolovanje u obrascu JOPPD

- ispravak obrasca JOPPD u slu¢aju promjene visine i poreznog obiljezja naknade
- rodiljne i roditeljske vremenske i nov¢ane potpore

- naknada za rodiljni i za ocinski dopust — uvjeti, visina

- naknada za roditeljski dopust — uvjeti, visina

- naknada place za stanku za dojenje

Drugi dohodak

- drugi dohodak koji se smatra kona¢nim i koji je dio godisnjeg dohotka
- doprinosi na primitke po osnovi drugog dohotka; oslobodenja

- porez iz drugog dohotka

- utjecaj na godisnju poreznu obvezu

- iskazivanje u obrascu JOPPD

- autorski honorari i honorari umjetnika — obracun, isprave

- oporezivi primici sportasa

- drugi dohodak ¢lanova uprave koji nisu zaposleni

- troskovi sluzbenog putovanja primatelja drugog dohotka

- drugi dohodak za rad na povremenim poslovima u poljoprivredi

- drugi dohodak po osnovi primljenih napojnica

- drugi dohodak primljen iz inozemstva i naplaé¢en od gradanina

- isplata drugog dohotka nerezidentnima

- drugi dohodak i autorske naknade u ugovorima o izbjegavanju dvostrukog oporezivanja
- kada obrazac JOPPD, a kada obrazac INO-DOH

DAN
Neoporezivi primici

- pravo radnika na naknade troskova, nagrade, pomoci i otpremnine
- neoporezivi primici u obrascu IP1

- naknada troskova prijevoza — uvjeti, ogranicenja

- naknada troskova za rad od kuée

- izdaci za sluzbena putovanja — dokumentacija, iznosi, ogranicenja
- troskovi sluzbenih putovanja u neprofitnim organizacijama

- pausalna naknada troskova prehrane; dinamika isplate

- naknada za smjestaj radnika na temelju vjerodostojnih isprava

- naknada za prehranu na temelju vjerodostojnih isprava



naknada troSkova skrbi o djeci predskolskog uzrasta

- pomodi— vjerodostojne isprave, neoporezivi iznosi

- jubilarne i prigodne nagrade

- novcana nagrada za rezultate rada; kako utje¢e na naknadu plaée

- otpremnine za odlazak u mirovinu i za otkaz radnog odnosa
- primici radnika zaposlenih s nepunim radnim vremenom
- koji su primici ograniceni na godi$njoj razini, koji po radniku

- stipendije —iznosi, ogranicenja

- isplata viSe zaostalih stipendija u istom mjesecu

- primici sportasa
- neoporezivi primici u obrascu JOPPD

Vremenski
Tema: Predavac:
raspored
1. dan
Pravo na placu i naknadu plaée; dospijece place;
isprave o pladi; povezanost s evidencijama radnog dr. sc. Marii
] ] . SC. ja Zuber
vremena 9:30do 11:45
mr.sc. Kornelija Sirovica
Minimalna plac¢a
Dunja Sari¢ dipl.iur
Obracun doprinosa i poreza na dohodak; primjena _ o
najnize i najvise osnovice; oslobodenja od obveze Tajana Zlabnik dipl.iur
doprinosa; osobni odbitak 1215 do 15:00 Kristina Bekavac, mag.oec.
Obveze poslodavca koji ne isplati placu
2. dan
Naknada plaée za godisnji odmor, plaéeni dopust, za
dane blagdanaidr.
& dr. sc. Marija Zuber
Naknada za neiskoristeni godisnji odmor e
mr.sc. Kornelija Sirovica
Naknada place za bolovanje; na teret poslodavca i na Cox
P J P 9:30 do 15:00 Dunja 3ari¢ dipl.iur
teret HZZO-a
Tajana Zlabnik dipl.iur
Naknada za rodiljni dopust; uvjeti, visina ) P
Kristina Bekavac, mag.oec.
Iskazivanje naknade za bolovanje i rodiljni dopust u &
obrascu JOPPD
3. dan

Drugi dohodak; obracun doprinosa i poreza; autorski
honorari, honorari umjetnika, isplate nerezidentima

Pravo radnika na naknade, nagrade, pomodi i
otpremnine

dr. sc. Marija Zuber
mr.sc. Kornelija Sirovica

Dunja Sari¢ dipl.iur




Naknada troskova prijevoza
Nagrade radnicima

Otpremnine za prestanak radnog odnosa

Izdaci za sluzbena putovanja u zemlji i inozemstvu
Pomod¢i radnicima

Stipendije

Neoporezivi primici

Iskazivanje neoporezivih primitaka u obrascu JOPPD

9:30 do 15:00

Tajana Zlabnik dipl.iur

Kristina Bekavac, mag.oec.




