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Obrazovanjem do zanimanja budućnosti 
 

20. travnja 2023. u 10 sati 
 „KRAŠ“ Auditorium (Ravnice 48, Zagreb) 

 

Nacrt programa 

09:30 - 10:00    Registracija sudionika 

10:00 - 10:15  Uvodno obraćanje  

dr. sc. Luka Burilović, predsjednik Hrvatske gospodarske komore  
 

10:15 – 10:45  Predstavljanje rezultata istraživanja potreba za dodatnim znanjima i 
vještinama na tržištu rada 

10:45 - 11:45  Panel-rasprava: Usklađivanje programa obrazovanja odraslih za potrebe 
tržišta rada 
U cilju značajnijeg povezivanja tržišta rada i sustava obrazovanja, državna 
tijela su donijela nekoliko mjera kako bi se ublažili nedostaci. Koji su daljnji 
smjerovi tržišta rada, odgovorit će nam stručnjaci iz područja obrazovanja i  
tržišta rada. 
 

Panelisti: 

• Rezultati mjere „Moj Vaučer“ – utjecaj mjere na tržište rada i daljnja primjena  
Irena Bačelić, načelnica Sektora za tržište rada, Ministarstvo rada, mirovinskoga 
sustava, obitelji i socijalne politike 

• Sadašnji i budući poslovi  
Ivana Šimek, rukovoditeljica Odjela za rad s poslodavcima, Hrvatski zavod za 
zapošljavanje 

• Mikrokvalifikacije  
Ivana Pilko Čunčić, načelnica Sektora za srednjoškolski odgoj i obrazovanje i 
obrazovanje odraslih, Ministarstvo znanosti i obrazovanja (TBC) 
Mile Živčić, ravnatelj, Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih 
Marko Pavić, predsjednik Odbora za regionalni razvoj i fondove EU 

• Važnost akademske zajednice u cjeloživotnom obrazovanju 

Marijana Neuberg, pročelnica Odjela za sestrinstvo, Sveučilište Sjever 
 

Pitanja i rasprava 
Moderator: Lana Kovačević 

 

11:45 - 12:15 Pauza za kavu 
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12:15  - 13:15  Panel-rasprava: Kako postati i ostati privlačan poslodavac? 

 U današnje vrijeme poslodavci se susreću s većim izazovima zapošljavanja i zadržavanja 

kvalitetnih zaposlenika te ćemo na ovoj panel-raspravi razmotriti kako postati i ostati 

privlačan poslodavac uz trenutačne izazove zapošljavanja radnje snage, modernizaciju 

selekcijskih procesa, uz osvrt na budućnost poslova i vještina u vašoj industriji.  

Panelisti:  

• Sara Plavljanin, viši specijalist razvoja talenata, Infobip d.o.o 

• Damir Sertić, direktor Sektora ljudskih potencijala, Končar d.d.   

• Martina Verović, voditeljica ljudskih potencijala, Rimac Technology d.o.o.  (TBC) 

• Brankica Knežević Radulović, rukovoditelj zapošljavanja, Maistra d.d.   

• Tihana Marušić, senior partnerica pribavljanja talenata,  Atlantic grupa d.d.  

• Moira Homan, direktorica ljudskih potencijala, Podravka d.d.  

• Ivan Soldo, član Uprave Hrvatske poštanske Banke  
 

Pitanja i rasprava  

Moderator: Lana Kovačević 

 

13:15- 14:15 Ručak 

 

 

14:15  - 14:45  Razvoj digitalnih kompetencija kroz suvremene oblike stručnog usavršavanja: 

predstavljanje CARNET-ovih obrazovnih sadržaja za e-učenje 

Mirta Janeš, voditeljica službe za e-obrazovanje, CARNET 

 Jasminka Maravić, voditeljica projekata u Odjelu za podršku obrazovanju, CARNET 

 

14:45  - 15:30  Specijalizirana predavanja 

 Oglas koji privlači TOP kandidate 

 Kako usavršiti tehnike selekcijskog postupka? Na što se poslodavci i osobe koje rade na 

HR poslovima trebaju fokusirati prilikom izrade sadržaja oglasa i oglašavanja? 

 HR konzultantica  mr. sc. Andreja Bakula, prof. psihologije  
  

 CV koji osigurava poziv na intervju 

 Kako usavršiti svoje osobno brendiranje kroz izradu kvalitetnog životopisa i na što se 

usredotočiti prilikom odabira odgovarajućeg kandidata. 

 Konzultantica za CV i LinkedIn, Martina Raškaj 
 

15:30  - 15:40  Zaključak konferencije  
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