Na temelju Clanka 31. Statuta Hrvatske gospodarske komore ("Narodne novine” br. 67/22) i
Odluke o strukovnim udruZenjima u Hrvatskoj gospodarskoj komori (KLASA: 025-02/22-02/3,
URBROJ: 311-02-00-00-22-2, od 31. oZujka 2022., KLASA: 025-02/22-02/4, URBROJ: 311-
02-00-00-22-4, od 6. travnja 2022.), Udruzenje vinarstva na sjednici odrzanoj 7. srpnja 2022.
godine donijelo je
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POSLOVNIK O RADU
UDRUZENJA VINARSTVA

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom o radu (u daljnjem tekstu: Poslovnik) Udruzenja vinarstva (u daljnjem
tekstu: Udruzenje) ureduju se €lanstvo, tijela i nagin rada Udruzenja.

UdruZenje $titi i zastupa interese svojih &lanova.

Izrazi koji se koriste u ovom Poslovniku, a imaju rodno znaéenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Clanovi Udruzenja i pravo odlucivanja
Clanak 2.

Clanove Udruzenja ¢ine regionalne organizacije vinogradara i vinara kao dobrovoljni
¢lanovi Hrvatske gospodarske komore (u daljnjem tekstu: HGK) te obvezni i dobrovoljni
¢lanovi HGK koiji pla¢aju ¢lanarinu, a obavljaju kao glavne ili sporedne sljedede djelatnosti
sukladno Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti 2007. — NKD 2007. (,Narodne novine* br.
80/07):

PODRUCJA A POLJOPRIVREDA, SUMARSTVO | RIBARSTVO

odjelika 01 Biljna i stoCarska proizvodnja, lovstvo i usluzne djelatnosti povezane s
njima

skupine 01.2 Uzgoj viSegodi$njih usjeva

razreda 01.21 Uzgoj grozda

PODRUCJA C PRERADIVACKA INDUSTRIJA

odjelika 11 Proizvodnja pica

skupine 11.0 Proizvodnja piéa

razreda 11.02 Proizvodnja vina od grozda.

Svaki ¢lan Udruzenja ima pravo na jedan glas.

Odlukom Vije¢a UdruZenja, u rad Udruzenja mogu se ukljuéiti i drugi zainteresirani &lanovi
HGK koji ne obavljaju djelatnosti navedene u stavku 1. ovog élanka, ali bez prava glasa.

Obavljanje djelatnosti iz stavka 1. ovog &lanka dokazuje se uvidom u evidenciju HGK
Digitalne komore, izvatkom iz Sudskog registra, odnosno izvatkom iz drugih sluzbenih
evidencija.



Tijela Udruzenja
Clanak 3.
(1) Tijela Udruzenja su:
— predsjednik Udruzenja (u daljnjem tekstu: Predsjednik),
— zamjenik predsjednika Udruzenja (u daljnjem tekstu: Zamjenik),
— Vijeée Udruzenja (u daljnjem tekstu: Vijece).

(2) Sjednice tijela Udruzenja nisu otvorene za javnost, osim ako tijelo Udruzenja ne odredi
drugacdije.

Predsjednik i Zamjenik Udruzenja
Clanak 4.
(1) Udruzenje predstavlja Predsjednik, a u njegovoj odsutnosti Zamjenik.
(2) Predsjednik i Zamjenik biraju se na mandat od 4 godine i mogu biti ponovo birani.
(3) Predsjednik koordinira rad Udruzenja te vodi sjednice Udruzenja i Vijeéa.

(4) Mandat Predsjednika i Zamjenika prestaje prije isteka razdoblja od 4 godine u sljedeéim
sluajevima:

1. podnosenjem ostavke,

opozivom Udruzenja na isti na€in kako je izabran,
opozivom ¢lana Udruzenja diji je predstavnik,
prestankom rada u ¢lanu Udruzenja &iji je predstavnik,

prestankom pravne osobnosti ¢lana Udruzenja ¢iji je predstavnik i
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smréu.
(5) Predsjednik udruzenja je po svojoj funkciji i predsjednik Vije¢a.

(6) Kandidaturu za predsjednika Udruzenja mogu podnijeti élanovi UdruZenja iz druge i treée
skupine élanova HGK.

Sjednice Udruzenja
Clanak 5.
(1) Rad UdruZenja odvija se na sjednicama koje saziva Predsjednik prema potrebi.
(2) Udruzenje na sjednicama donosi odluke o:
— izboru i opozivu Predsjednika, Zamjenika i ¢lanova Vijeé¢a,
— usvajanju Poslovnika o radu Udruzenja,
— prihvacéanju izvjestaja o realizaciji Plana rada Udruzenja,

— davanju prijedloga za unapredenje rada Udruzenja i zastitu interesa &lanova
Udruzenja.
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Sjednice Udruzenja odrzavaju se neposrednim sudjelovanjem na mjestu odrzavanja
sjednice i/ili elektroniCkim putem koriStenjem odgovarajuéih sredstava komunikacije na
daljinu putem video veze ili drugog aplikativnog rieSenja putem kojeg je nedvojbeno
moguce utvrditi sudjelovanje te nacéin na koji je glasovao pojedini ¢lan UdruZenja (u
daljnjem tekstu: e-sjednica).

Poziv za odrzavanje sjednice Udruzenja objavljuje se javno na web stranici HGK
najkasnije 7 dana prije dana odrzavanja sjednice te se dostavlja elektronickom postom
¢lanovima Udruzenja. Uz poziv na sjednicu ¢lanovima UdruZenja dostavlja se prijedlog
dnevnog reda s odgovarajué¢im materijalima koji ¢e se razmatrati na sjednici kao i zapisnik
s prethodne sjednice.

Odluke na sjednicama Udruzenja donose se natpoloviénom veéinom glasova prisutnih
¢lanova Udruzenja.

Predstavnik ¢lana Udruzenja koji je sprije€en prisustvovati sjednici UdruZenja moze dati
punomo¢ za sudjelovanje na sjednici Udruzenja, odnosno moze dostaviti svoje pisano
izjadnjavanje po pojedinim to€kama dnevnog reda.

Vijeée Udruzenja
Clanak 6.

Uz ¢lana UdruZenja iz kojeg dolazi Predsjednik, ¢lanove Vijeca &ini jo§ 8 ¢lanova
UdruZenja i to u sljede¢em sastavu:

- Udruga GraSevina Croatica, regionalna organizacija vinogradara i vinara za
vinogradarsku regiju Slavonija i hrvatsko Podunavlje,

- Udruga vinara i vinogradara Bregovita Hrvatska, regionalna organizacija vinogradara i
vinara za vinogradarsku regiju Sredi$nja bregovita Hrvatska,

- Udruga vinogradara i vinara Istre “Vinistra”, regionalna organizacija vinogradara i
vinara za vinogradarsku regiju Hrvatska Istra i Kvarner,

- UdruZenje “Vino Dalmacije”, regionalna organizacija vinogradara i vinara za
vinogradarsku regiju Dalmacija,

- 1 ¢lan iz vinogradarske regije Slavonija i hrvatsko Podunavlje iz druge ili tre¢e skupine
¢lanova HGK,

- 1 ¢lan iz vinogradarske regije SrediSnja bregovita Hrvatska iz druge ili treée skupine
élanova HGK,

- 1 ¢lan iz vinogradarske regije Hrvatska Istra i Kvarner iz druge ili tre¢e skupine ¢lanova
HGK,

- 1 ¢lan iz vinogradarske regije Dalmacija iz druge ili tre¢e skupine ¢lanova HGK.

Vijeée je operativno tijelo Udruzenja.

Clanovi Vije¢a Udruzenja iz stavka 1. ovog €¢lanka navedeni u alinejama 1., 2., 3. i 4.
imenuju se na mandat od 4 godine, a navedeni u alinejama 5., 6., 7. i 8. biraju se na
mandat od 4 godine i mogu biti ponovo birani.

Clanstvo u Vijeéu prestaje i prije isteka mandata od 4 godine u slu€aju:
1. prestanka pravne osobnosti ¢lana Udruzenja,
2. opoziva Udruzenja na isti nacin kako je izabran,

3. zahtjeva €lana Udruzenja,



4. ne pla¢anja ¢lanarine HGK.

(5) Clanove Udruzenja u Vijeéu predstavljaju njihovi imenovani predstavnici.
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Mandat imenovanog predstavnika ¢lana Vijeca prestaje prije isteka razdoblja od 4 godine
u sljedecim slu¢ajevima:

1. podnosenjem ostavke,

2. opozivom ¢lana Udruzenja &iji je predstavnik,

3. prestankom rada u élanu Udruzenja &iji je predstavnik,
4. smréu predstavnika ¢lana Udruzenja.

U slucajevima iz prethodnog stavka ovog ¢&lanka, ¢lan UdruZenja imenuje novu osobu za
svog predstavnika u Vijecu.

Zadace Vijeca su:

— donoSenje Plana rada UdruzZenja,

— izvjestavanje Clanova Udruzenja o realizaciji Plana rada na sjednici UdruZenja,

— predlaganje Poslovnika o radu Udruzenja, &iji nacrt izraduje struéna sluzba HGK,

— artikuliranje problema i pokretanje inicijativa za unapredenje stanja u vinogradarstvu i
vinarstvu i drugo.

Clanak 7.
Rad Vijeca odvija se na sjednicama koje saziva Predsjednik prema potrebi.

Sjednice Vije¢a odrzavaju se neposrednim sudjelovanjem ¢lanova na mjestu odrzavanja
sjednice i/ili elektroni¢kim putem (e-sjednica).

Poziv za odrzavanje sjednice Vije¢a i pripadaju¢i materijali dostavljaju se elektronikom
postom ¢Elanovima Vijeca najkasnije 7 dana prije dana odrzavanja sjednice.

U slucaju hitnosti, poziv za odrzavanje sjednice Vije¢a moZe se uputiti iznimno 1 dan prije
dana odrzavanja sjednice.

U slucaju iz prethodnog stavka ovog ¢lanka, Predsjednik od &lanova Vijeéa moze zatraZiti
pisano o¢itovanje i/ili glasanje o prijedlogu putem elektroni¢ke poste.

Za odrzavanije sjednice Vije¢a utvrduje se kvorum. Kvorum je postignut ako je na sjednici
prisutna najmanje polovica ¢lanova Vijeca.

Odluke na sjednicama Vijeéa donose se natpolovicnom veéinom glasova prisutnih
¢lanova.

Poslovni tajnik Udruzenja
Clanak 8.

Poslovni tajnik UdruZenja je osoba iz nadlezne organizacijske jedinice HGK, a obavija
struCne i tehnicke poslove vezane uz rad Udruzenja, i to:

— sudjelovanje u pripremi akata Udruzenja,

— organizacija sjednica Udruzenja i Vijec¢a,
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— izrada zapisnika sa sjednica Udruzenja i Vijeca,
— prikupljanje materijala i informacija neophodnih za rad tijela Udruzenja,
— arhiviranje akata i dokumentacije Udruzenja.

Zapisnike sa sjednica Udruzenja i Vijeéa verificira Predsjednik.

Izbor Predsjednika i ¢lanova Vijec¢a
Clanak 9.

Pripreme za izbore tijela Udruzenja obavlja nadlezna organizacijska jedinica HGK, a koje,
izmedu ostalog, obuhvaéaju:

— objavu poziva za izbornu sjednicu, zajedno s Nacrtom Poslovnika o radu Udruzenja
vinarstva, obrascima za kandidature Predsjednika i ¢lanova Vije¢a, obrascem za
prijavu na izbornu sjednicu, obrascem za punomoci za zastupanje na izbornoj sjednici
i drugim materijalima,

— prikupljanje kandidatura,

— sastavljanje glasacke liste za izbor Predsjednika prema abecednom redu prezimena i
imena kandidata,

— sastavljanje glasackih lista za izbor &lanova Vijeéa prema abecednom redu naziva
kandidata,

— vodenje evidencije o prijavama na izbornu sjednicu.

Predsjednik i ¢lanovi Vije¢a iz €lanka 6., stavka 1., alineja 5., 6., 7. i 8. biraju se na izbornoj
sjednici Udruzenja temeljem pristiglih kandidatura ¢lanova Udruzenja. Rok za podnos$enje
kandidatura utvrduje se u pozivu za izbornu sjednicu.

Pravo glasa na izbornoj sjednici Udruzenja imaiju isklju¢ivo prethodno prijavljeni élanovi
UdruzZenja. Prijave za izbornu sjednicu Udruzenja dostavljaju se nadleznoj organizacijskoj
jedinici HGK do roka utvrdenog u pozivu na izbornu sjednicu Udruzenja.

Glasovanje o izboru Predsjednika i Elanova Vijeca je tajno sukladno pravu glasa iz ¢lanka
2. stavka 2. ovog Poslovnika.

Kandidati za Predsjednika predstavljaju svoj €etverogodis$nji program rada na izbornoj
sjednici Udruzenja.

Predsjednik je osoba s najviSe dobivenih glasova na glasackoj listi za Predsjednika. Ako
dva kandidata za Predsjednika dobiju isti broj glasova, o izboru Predsjednika glasa se u
drugom krugu.

Clanovi Vije¢a su élanovi Udruzenja s najvie dobivenih glasova na glasagkim listama za
¢lanove Vijeca, sukladno sastavu Vije¢a iz €lanka 6., stavka 1., alineja 5., 6., 7. i 8. ovog
Poslovnika. Ako dva kandidata za ¢lana Vijeéa dobiju isti broj glasova, €lan je kandidat s
jaéom gospodarskom snagom, a ako su iste gospodarske snage, €lan je onaj koji je na
glasackoj listi nize pozicioniran.

Predsjednik, izabrani €lanovi Vije€a iz stavka 7. ovog ¢lanka te €lanovi Vijeéa iz ¢lanka 6.
stavka 1. alineje 1., 2., 3. i 4. izmedu sebe biraju zamjenika.

Do izbora predsjednika, sjednicu vodi predstavnik nadlezne organizacijske jedinice HGK.



Prijelazne i zavr$ne odredbe
Clanak 10.

(1) U pitanjima od zajedni¢kog interesa Udruzenje suraduje s ostalim strukovnim udruzenjima
u HGK.

(2) Udruzenje svojim djelovanjem ne smije nanositi $tetu drugim udruzenjima i ¢lanovima
HGK.

(3) U slu¢aju medusobno neuskladenih ili suprotstavljenih interesa, UdruZzenje se obraca
Upravnom odboru HGK, koji o spornim pitanjima donosi obvezujuci stav.

(4) Za sve odredbe koje ovim Poslovnikom nisu utvrdene, a nuzne su za rad Udruzenja,
primjenjivati e se na odgovarajuéi nacin vazeéi Statut HGK.

Clanak 11.

(1) Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom usvajanja na sjednici Udruzenja.

L .
PREDSJEDNIK UDRUZENJA
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KLASA: 320-01/22-02/5
URBROJ: 311-09-00-00/248-22-1

U Zagrebu, 7. srpnja 2022.



