NACRT

Na temelju Clanka 31. Statuta Hrvatske gospodarske komore (,Narodne novine“ broj 67/22,
113/23) te Odluke o strukovnim udruzenjima u Hrvatskoj gospodarskoj komori (KLASA: 025-
02/25-02/3, URBROJ: 311-02-00-00-25-3 od 6. ozujka 2025. godine) i Odluke o izmjeni i
dopuni Odluke o strukovnim udruzenjima Hrvatske gospodarske komore (KLASA: 025-02/26-
02/9, URBROJ: 311-02-00-00-26-2 od 27. kolovoza 2026. godine), Udruzenje zra¢nog
prometa Hrvatske gospodarske komore na sjednici odrzanoj 27. listopada 2026. godine
donijelo je

POSLOVNIK O RADU UDRUZENJA
ZRACNOG PROMETA HRVATSKE GOSPODARSKE KOMORE

Clanak 1.

(1) Ovim Poslovnikom o radu (u daljnjem tekstu: Poslovnik) Udruzenja zraénog prometa
Hrvatske gospodarske komore (u daljnjem tekstu: Udruzenje) ureduju se Clanstvo, tijela i
nacin rada Udruzenja.

(2) Udruzenije stiti i zastupa interese svojih ¢lanova.

(3) Udruzenje nema svojstvo pravne osobe i djeluje u sastavu Hrvatske gospodarske komore
pod nazivom UdruZenje zraCnog prometa Hrvatske gospodarske komore.

(4) lzrazi koji se koriste u ovom Poslovniku, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Clanovi Udruzenja i pravo odluéivanja
Clanak 2.

(1) Clanove UdruZenja &ine obvezni i dobrovoljni &lanovi Hrvatske gospodarske komore
(dalje: HGK) koji pla¢aju €lanarinu, a obavljaju kao glavne ili sporedne sljedece djelatnosti
sukladno Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti 2025. — NKD 2025. (NN 47/24): Podrucje H
- Prijevoz i skladiStenje:

odjeljka 51 Zracni prijevoz

skupine 51.1  ZracCni prijevoz putnika

skupine 51.2  Zracni prijevoz robe i svemirski prijevoz
razreda 51.21 Zracni prijevoz robe

odjeljka 52 Skladistenje i pratece djelatnosti u prijevozu
skupina 52.2 Pratece djelatnosti u prijevozu

razred 52.23 UsluzZne djelatnosti u vezi s zraénim prijevozom

(2) Clanice se udruzuju radi unapredivanja rada i poslovanja djelatnosti zranog prometa iz
stavka 1. ovog ¢lanka.



(3) Svaki ¢lan Udruzenja na sjednici Udruzenja ostvaruje pravo glasa ovisno o visini mjese¢ne
Clanarine koju pla¢a Hrvatskoj gospodarskoj komori i to prema sljede¢im pragovima:

- 20,00 EUR mjesectno — 2 glasa
- 143,74 EUR mjesecCno — 12 glasova
- 527,31 EUR mjesecno — 40 glasova.

(4) Odlukom Udruzenja ili Vijeéa Udruzenja, u rad Udruzenja mogu se ukljuditi i drugi
zainteresirani ¢lanovi HGK koji ne obavljaju djelatnosti navedene u stavku 1. ovog ¢lanka,
ali bez prava glasa.

Tijela Udruzenja
Clanak 3.
(1) Tijela Udruzenja su:

— predsjednik Udruzenja (u daljnjem tekstu: Predsjednik),ze

— zamijenik predsjednika Udruzenja (u daljnjem tekstu: Zamjenik),
— Vijec¢e Udruzenja (u daljnjem tekstu: Vijece),

— grupacije Udruzenja.

(2) Sjednice tijela Udruzenja nisu otvorene za javnost, osim ako tijelo Udruzenja ne odredi
drugacije.

Predsjednik i Zamjenik Udruzenja
Clanak 4.
1) Udruzenje predstavlja Predsjednik, a u njegovoj odsutnosti jedan od Zamjenika.
2) UdruzZenje moze imati do dva zamjenika Predsjednika.
3) Predsjednik i Zamjenik biraju se na mandat od 4 godine i mogu biti ponovo birani.

4) Predsjednik koordinira rad Udruzenja te vodi sjednice Udruzenja i Vijeca.
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5) Mandat Predsjednika i Zamjenika prestaje prije isteka razdoblja od 4 godine u sljede¢im
slucajevima:

— podnoSenjem ostavke,

— opozivom Udruzenja na isti na€in kako je izabran,

— opozivom ¢lana UdruZenja Ciji je predstavnik,

— prestankom radnog odnosa u ¢lanu Udruzenja Ciji je predstavnik,

— prestankom pravne osobnosti ¢lana UdruzZenja €iji je predstavnik i
— smréu.

(6) Predsjednik udruzenja je po svojoj funkciji i predsjednik Vijec¢a.
Sjednice Udruzenja
Clanak 5.

(1) Rad Udruzenja odvija se na sjednicama koje saziva Predsjednik prema potrebi.
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UdruZenje na sjednicama donosi odluke o:

— izboru i opozivu Predsjednika, Zamjenika i ¢lanova Vijeca,

— usvajanju Poslovnika o radu Udruzenja,

— prihvacéanju izvjestaja o realizaciji Plana rada Udruzenja,

— davanju prijedloga za unapredenje rada Udruzenja i zastitu interesa c¢lanova
Udruzenja.

Sjednice Udruzenja odrzavaju se neposrednim sudjelovanjem na mjestu odrzavanja
sjednice i/ili elektroni¢kim putem koristenjem odgovarajuéih sredstava komunikacije na
daljinu putem video veze ili drugog aplikativhog rieSenja putem kojeg je nedvojbeno
moguce utvrditi sudjelovanje te nacin na koji je glasovao pojedini ¢lan Udruzenja (u
daljnjem tekstu: e-sjednica).

Poziv za odrzavanje sjednice Udruzenja objavljuje se javno na web stranici HGK
najkasnije 7 dana prije dana odrzavanja sjednice te se dostavlja elektronickom postom
¢lanovima UdruZenja. Uz poziv na sjednicu ¢lanovima UdruZenja dostavlja se prijedlog
dnevnog reda s odgovarajué¢im materijalima koji ¢e se razmatrati na sjednici kao i zapisnik
s prethodne sjednice.

Clanovi Udruzenja imaju pravo predlagati izmjene i dopune dnevnog reda uz obrazloZenje
razloga stavljanja predloZzenog pitanja i/ili teme na dnevni red. Na sjednicama se
razmatraju i rjeSavaju samo pitanja i/ili teme koje su stavljene na usvojeni dnevni red
sjednice.

Odluke na sjednicama UdruZenja donose se natpolovicnom veéinom glasova prisutnih
¢lanova Udruzenja, uzimajuéi u obzir odredbe €¢lanka 2. stavka 2. ovog Poslovnika.

Predstavnik ¢lana UdruzZenja koji je sprijeen prisustvovati sjednici Udruzenja mozZe dati
punomo¢ za sudjelovanje na sjednici Udruzenja, odnosno moze dostaviti svoje pisano
izjaSnjavanje po pojedinim to¢kama dnevnog reda.

Vijeée Udruzenja
Clanak 6.
UdruzZenje moze osnovati Vije¢e kao operativno i izvrsno tijelo.
Broj ¢lanova Vijec€a i njihov izbor vrSe ¢lanice UdruZenja na sjednici UdruZenja.

Povrh Predsjednika UdruZenja koji sukladno €lanku 4. stavku 6. ovoga Poslovnika obavlja
i funkciju predsjednika Vije¢a, ostali Clanovi Vijec¢a se biraju sa liste za izbor ¢lanova Vije¢a
na mandat od 4 godine i mogu biti ponovo birani.

Clanstvo u Vije¢u prestaje i prije isteka mandata od 4 godine u slugaju:

— prestanka pravne osobnosti ¢lana Udruzenja,

— opoziva Udruzenja na isti nacin kako je izabran,
— zahtjeva ¢lana Udruzenja,

— ne pla¢anja ¢lanarine HGK.

Izabrane ¢lanove Udruzenja u Vije¢u predstavljaju njihovi imenovani predstavnici.

Mandat imenovanog predstavnika ¢lana Vije¢a prestaje prije isteka razdoblja od 4 godine
u sljedeéim slu€ajevima:



— podno&enjem ostavke,

— opozivom Udruzenja na isti nacin kako je izabran,

— opozivom ¢lana Udruzenja diji je predstavnik,

— prestankom radnog odnosa u ¢lanu Udruzenja &iji je predstavnik,
— smrcu predstavnika ¢lana Udruzenja.

(7) U slu€ajevima iz prethodnog stavka ovog ¢lanka, ¢lan Udruzenja imenuje novu osobu za

svog predstavnika u Vijecu.

(8) Zadace Vijeca jesu:

(9)

(7)

— donos$enje Plana rada Udruzenja,
— izvjeStavanje ¢lanova Udruzenja o realizaciji Plana rada na sjednici Udruzenja,
— predlaganje Poslovnika o radu Udruzenja, Ciji nacrt izraduje struéna sluzba Komore,

— artikuliranje problema i pokretanje inicijativa za unapredenje stanja u zranom prometu
i drugo.

Ukoliko VijeCe nije osnovano, odluke o zadacama iz stavka 8. ovoga Clanka donositi ¢e se
na sjednicama Udruzenja.

Clanak 7.
Rad Vije¢a odvija se na sjednicama koje saziva Predsjednik prema potrebi.

Sjednice Vije¢a odrzavaju se neposrednim sudjelovanjem ¢lanova na mjestu odrzavanja
sjednice i/ili elektroni¢kim putem (e-sjednica).

Poziv za odrZzavanje sjednice Vijec¢a i pripadajuc¢i materijali dostavljaju se elektroni¢kom
postom Clanovima Vije€a najkasnije 7 dana prije dana odrzavanja sjednice.

U slu€aju hitnosti, poziv za odrZzavanje sjednice Vije¢a moze se uputiti iznimno 1 dan prije
dana odrzavanja sjednice.

U slucaju iz prethodnog stavka ovog €lanka, Predsjednik od ¢lanova Vije¢a moze zatraziti
pisano ocitovanije i/ili glasanje o prijedlogu putem elektronic¢ke poste.

Za odrzavanje sjednice Vije¢a potreban je kvorum koji je postignut ako je na sjednici
prisutna najmanje polovica ¢lanova Vijeca. U protivnom sjednica Vije¢a se odgada i
odreduje se novi termin odrZzavanja.

Odluke na sjednicama Vijeéa donose se natpolovicnom vecinom glasova prisutnih
Clanova. Svaki ¢lan Vije¢a na sjednicama Vije¢a ima pravo na 1 glas.

Grupacije Udruzenja
Clanak 8.

UdruZenje, odnosno VijeCe mozZe organizirati sektorske grupacije koje djeluju pri
zZupanijskim komorama ili HGK sredisnijici.

Jedan sektor usluga moze biti pokriven samo jednom grupacijom.

Sektorska grupacija koja djeluje pri jednoj zupanijskoj komori okuplja i €lanove Udruzenja
koji pripadaju prema sjedistu drugim Zupanijskim komorama.

Rad grupacija odvija se na sjednicama koje organizira predsjednik grupacije.



(5) Strucni i tehniCki poslovi vezani uz rad Grupacija organiziraju se u odgovarajucoj
Zupanijskoj komori/HGK sredidnijici.

(6) Na rad grupacije odgovarajuce se primjenjuju odredbe ovog Poslovnika. Grupacija moze
odlukom urediti nadin rada na sjednicama grupacije, koji mora biti u skladu s ovim
Poslovnikom.

Poslovni tajnik Udruzenja
Clanak 9.

(1) Poslovni tajnik Udruzenja je osoba iz nadlezne organizacijske jedinice Komore, a obavlja
strucne i tehnicke poslove vezane uz rad Udruzenja, i to:

— sudjelovanje u pripremi akata Udruzenja,

— organizacija sjednica UdruZenja i Vijec€a,

— izrada zapisnika sa sjednica Udruzenja i Vijeca,

— prikupljanje materijala i informacija neophodnih za rad tijela Udruzenja,
— arhiviranje akata i dokumentacije UdruzZenja.

(2) Zapisnike sa sjednica UdruzZenja i Vijeéa verificira Predsjednik.

Izbor Predsjednika i €lanova Vijec¢a
Clanak 10.

(1) Pripreme za izbore tijela Udruzenja obavlja nadlezna organizacijska jedinica HGK te iste
obuhvacaju:

— objavu poziva za izbornu sjednicu Udruzenja sukladno odredbama ovog Poslovnika.
Uz poziv se dostavljaju svi popratni materijali, kao primjerice: Nacrt Poslovnika o radu
UdruzZenja zranog prometa , nacrti drugih odluka, primjeri obrazaca za kandidature
Predsjednika i Clanova Vijeéa, obrazaca za prijavu na izbornu sjednicu, obrazaca
punomoci za zastupanje na izbornoj sjednici, itd.

— prikupljanje kandidatura,

— sastavljanje glasacke liste za izbor Predsjednika prema abecednom redu prezimena i
imena kandidata

— sastavljanje glasackih lista za izbor ¢lanova Vije¢a prema abecednom redu naziva
kandidata

— vodenje evidencije o prijavama na izbornoj sjednici

(2) Predsjednik i ¢lanovi Vije¢a biraju se na izbornoj sjednici Udruzenja temeljem pristiglih
kandidatura ¢lanova Udruzenja. Rok za podno$enje kandidatura utvrduje se u pozivu za
izbornu sjednicu.

(3) Pravo glasa na izbornoj sjednici Udruzenja imaju iskljuivo prethodno prijavljeni ¢lanovi
Udruzenja. Prijave za izbornu sjednicu Udruzenja dostavljaju se nadleznoj organizacijskoj
jedinici HGK do roka utvrdenog u pozivu na izbornu sjednicu udruzenja.

(4) Kandidati za Predsjednika predstavljaju svoj CetverogodisSnji program rada na izbornoj
sjednici UdruzZenja.

(5) Predsjednik je osoba s najviSe dobivenih glasova na glasackoj listi za Predsjednika.



(6)

(7)

Ako dva kandidata za Predsjednika dobiju isti broj glasova, o izboru Predsjednika glasa
se u drugom krugu.

Predsjednik i izabrani &lanovi Vije€a iz stavka 2. ovog €lanka izmedu sebe biraju
zamjenika.

Do izbora predsjednika, sjednicu vodi Celnik nadlezne organizacijske jedinice HGK.

Prijelazne i zavr§ne odredbe
Clanak 11.

U pitanjima od zajedniC¢kog interesa Udruzenje suraduje s ostalim strukovnim udruzenjima
u HGK.

UdruZenje svojim djelovanjem ne smije nanositi Stetu drugim udruzenjima i ¢lanovima
HGK.

U slu€aju medusobno neuskladenih ili suprotstavljenih interesa, UdruZenje se obraca
Upravnom odboru HGK, koji 0 spornim pitanjima donosi obvezujuci stav.

Clanak 12.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom usvajanja na sjednici Udruzenja kojim stupanjem
na snagu prestaje vrijediti Poslovnik o radu Udruzenja zratnog prometa Hrvatske
gospodarske komore, KLASA: 343-01/22-03/2, URBROJ: 311-10-00-00/257-22-2 od 25.
kolovoza 202. godine.

PREDSJEDNIK UDRUZENJA ZRACNOG PROMETA
HGK

KLASA:
URBROJ:
U Zagrebu, 17. listopada 2026. godine



