BROJ 7, ozujak 2002.

I1SO 9002

Obala A. Trumbica 4, 21000 Split, tel. 021/321-100, fax 021/346-956, e-mail: hgkst@hgk.hr, http://www.hgk.hr

Potpisan ugovor
Proplina i Zeljezare
Split

Doministar Ledic¢
predstavio
poljoprivrednu
reformu

Ministar Cagi¢ u
Zupanijskoj komori
Split

Dodijeljene “Zlatne
kune” za 2001.

PROGRAM
SAJMOVA U 2002.

Najave

3. paneuropski
pomorski simpozij

Belgijski gospo-
darstvenici u Splitu

Posjet gospodarske
delegacije ZK Split
Klagenfurtu

Seminar iz zastite
na radu

Prezentacija programa “S faksa na posao”

Splitsku prezentaciju Vladina programa poticanja zaposljavanja “S faksa na posao”
odrzala je 25. sije€nja na FESB-u Maja Brinar, zamjenica ministra gospodarstva.

Mjere poticanja zaposljavanja dio su Sire politike usmjerene prema rastu zaposlenosti, a
¢ine je stabilno makroekonomsko okruzenje, uclanjenje u Svjetsku trgovinsku organizaciju i
potpisivanje Sporazuma o stabilnosti i pridruzivanju, priblizavanje ¢lanstvu u CEFTA-i,
jacanje poduzetnickog okruzenja (poduzetnicki centri, Hrvatska garancijska agencija, obra-
zovanje menadzera), smanjenje troSkova rada i izjednac¢avanje svih oblika rada, uvodenje
fleksibilnijeg radnog zakonodavstva, uvodenje medunarodnih definicija u statistiku neza-
poslenosti i zaposlenosti, uklanjanje investicijskih barijera, te cjelovit paket mjera za sman-
jenje sive ekonomije.

Program “S faksa na posao” jedan je od programa u lepezi mjera poticanja zaposljavan-
ja, a prioritetan je iz viSe razloga: stopa nezaposlenosti mladih ¢ak je 42% a programom se
Zeli dati perspektiva mladima i stimulirati ih na ostanak u Hrvatskoj, pomoc¢i im u stjecanju
pripravni¢kog iskustva, podrzati njihove poduzetnicke ideje, ukljuditi ih u istrazivacke i razvo-
jne projekte, poticati krace i kvalitetnije studiranje itd.

Program zaposljavanja “S faksa na posao” odnosi se na nezaposlene mlade do 27 god-
ina, s VSS-om i apsolvente, koji su zavrsili ili ¢e zavrsiti studij u prosje¢nom roku koji vrijedi
za odredeni fakultet. Program obuhvaca: sufinanciranje zaposljavanja u privatnom sektoru,
zaposljavanje na razvojnim projektima u privatnom i drzavnom sektoru, samozaposljavanje
mladih, zaposljavanje na podruc¢jima od posebne drzavne skrbi i podruc¢jima gdje ima defici-
tarnih zanimanija, te program “dvoj¢eka” u drzavnoj upravi i javnim poduzecima.

Zaposljavanje u privatnom sektoru predvida sufinanciranje 60% bruto place pripravni-
ka te 1000 eura jednokratnih poticaja ako se osoba i dalje zadrzi na poslu. Razvojni projekti
u privatnom i drzavnom sektoru obuhvacaju sufinanciranje 80% bruto place za vrijeme tra-
janja projekta. Samozaposljavanje mladih predvida pomoc¢ u definiranju poduzetni¢kog
projekta, povoljni kredit i kreditna jamstva, pracenje u prvoj godini rada te smjestaj u inkuba-
toru. Dio programa tzv. “dvojéeki” predvida sufinanciranje u visini 60% bruto place
pripravnika u javnom sektoru, a program poticanja zaposljavanja na podrucju od poseb-
ne drZavne skrbi sufinanciranje 80% place u prvoj godini, 60% u drugoj, 40% u trecoj godi-
ni, te 2500 eura za preseljenje i rjeSavanje stambenoga pitanja.

Brinar je predstavila i kategoriju vaucera - informatickog zapisa koji glasi na osobu
imenom i prezimenom i neprenosiv je. Visina poticaja na vauceru ovisi o brzini zapo$ljavan-
ja u struci (Sto se struka lakSe zaposljava to je nizi poticaj) te o spremnosti povratka u prebi-
valiste. Liste vaucera, koje su u bazi podataka u HZZ-u, bit ¢e izvjeSene na fakultetima od 1.
ozujka 2002. Poslodavci ¢e modi provijeriti je li netko nositelj vaucera preko weba HZZ-a,
putem besplatnog telefona ili pismeno. Vaucer se moze koristiti samo jednom.

Program “S faksa na posao” formalno zapocinje 1. ozujka 2002., a provoditelji programa
su Hrvatski zavod za zapoSljavanje i pojedina ministarstva. Ocekivani rezultati programa “S
faksa na posao” su zapo$ljavanje vise od 18.000 mladih s VSS-om u dvogodisnjem roku
(2002. i 2003. godina), a ocekivanja od svih programa poticanja zaposljavanja su vise od
36.000 zaposlenih osoba.

Osim programa “S faksa na posao” Vlada je usvojila i druge programe: “lz ucionice u
radionicu” - program zapo$ljavanja KV i VKV radnika bez radnog iskustva; “U¢enjem do
posla za sve” - program obrazovanja radi veceg zaposljavanja i potreba trzista rada;
“Iskustvom do profita” - program zapo$ljavanja osoba starije dobi s radnim iskustvom;
“Sansa i za nas” - program zaposljavanja osoba s invaliditetom i tesko zaposljivih osoba;
“Posao za branitelje” - zapoSljavanje hrvatskih branitelja te nezaposlene djece i supruznika
poginulih i nestalih branitelja. Informacije o navedenim programima mogu se dobiti u



Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje Podru¢noj sluzbi
Split, Odsjek aktivne politike zaposljavanja, tel. 310-559,
310-571, 310-572.

Strukovna grupacija cestovnog teretnog prometa

Na sastanku Strukovne grupacije cestovnog teretnog
prometa ZK Split, odrzanom 23. sijeénja, za predsjednika
ove grupacije izabran je Ilvo Knezovi¢ a za potpredsjedni-
ka Mario Pavi¢. U strukovni odbor izabrano je devet
¢lanova: Vjekoslav Rogosi¢, Mirko Nincevi¢, Stipe
Vuéemilovié, Branimir Juginovié, Tiho Penié, Zeljko
Kundid, Ivica Hrabar, Denis Capin i Marinko Raboteg. Na
sastanku je bilo govora o problemima poslovanja pri-
jevoznika, te o nacrtu Zakona o prijevozu u cestovhom
prometu.

Potpisan ugovor Proplina i Zeljezare Split

Buduéi je jo§ 1995. godine Komora sudjelovala u
financiranju istrazivanja potreba energetskog trzista
Dalmacije i aktivnostima vezanim za plinofikaciju ovog
podrucja, bio je to razlog $to je ugovor o isporuci propan
butan plina od strane zagrebackog Proplina splitskoj
Zeliezari potpisan upravo u Zupanijskoj komori Split, 6.
velja¢e. Ugovor su potpisali Zlatan Vavro, direktor
Proplina i Pero Antunovié, predsjednik Uprave Zeljezare
Split. Proplin je novo poduzeée nastalo izdvajanjem iz
INA-e koje se bavi prodajom propan butan plina na
hrvatskom trzistu, a potpisanim ugovorom predvida
isporuku ukaplienog naftnog plina u isparenom stanju iz
Poslovne jedinice DC Kastel Sucurac plinovodom (duljine
300 m) do Zeliezare. U prvoj godini predvidena je
potrodnja oko 4.500 tona, dok se kasnije planira koli¢ina
od oko 7.000 tona. Paralelno s uvodenjem plina, koje je
najavljeno za konac mjeseca s pustanjem pogona u prob-
ni rad, Zeljezara ée nastaviti upotrebljavati i lozivo ulje.
Ovaj ugovor, koji predstavlja i znacajan ekoloski iskorak
jer se uvodi energent koji nece zagadivati okolis, poz-
dravljen je od nazoc€nih kao prvi korak u plinofikaciji Splita
i okolice, te kao poticaj ostalim potrosacima na uvodenje
plina.

Doministar Tomislav Ledi¢ predstavio
poljoprivrednu reformu

Tomislav Ledi¢, zamjenik ministra poljoprivrede i
Sumarstva RH, predstavio je 14. veljae u Zupanijskoj
komori Split nazo¢nim saborskim zastupnicima s ovog
podru¢ja i poljodjelcima reformu u poljoprivredi.
Reformom su predvideni poticaji ne samo za podizanje
vinogradarskih, vocarskih i povrtlarskih nasada nego i za
proizvodnju sadnica tih kultura, a po prvi put ¢e se podupi-
rati i ulov plave ribe. O novom sustavu poticaja jo$§ mora-
ju raspravljati i Vlada i Sabor, a limit njegovu ostvarenju je
1,5 milijardi kuna koliko je prora¢unom usmijereno za
poljoprivredu. Novi sustav potpora u poljoprivredi poseb-
no je znacajan za otoke i podruc¢ja od posebne drzavne
skrbi jer ¢e tu proizvodni hektar zemljista biti potican s
35% vedéim sredstvima nego u ostalim predjelima. Na
Lediceve rijecCi da je prosle godine u Dalmaciji iskoristeno
svega 38 milijuna kuna potpore, odnosno da ovdasniji
poljodjelci nisu iskoristili kvotu za podizanje novih nasada
u koju se usmjeravaju bespovratna sredstva, od nazo¢nih
se moglo ¢uti da su glavni razlog tome administrativhe
prepreke. Uz postojece poticaje za sadnice, maslinike i
samo maslinovo ulje, Sanse su i u aranZmanu sa
Svjetskom bankom koja ée na opozarenim podrucjima

poticati podizanje novih maslinika. U nizu potpora su i one
za poljoprivrednu djelatnost na livadama i pasnjacima,
odnosno uzgoj stoke, a u Dalmaciji i za uzgoj magaraca.
Korisnik poticaja, medutim, nece modi biti nitko tko je
duznik drzavi. Potpore Ce se plasirati kroz Cetiri programa:
komercijalna proizvodnja, potpora dohotku (socijalni vid),
razvojna sredstva i ruralni razvoj (seoski turizam), a moci
¢e ih dobivati i zadruge za svoje zadrugare.
Ministar Radimir Caci¢ u Zupanijskoj komori Split
Ministar za javne radove, obnovu i graditeljstvo
Radimir Cagié¢ sa suradnicima predstavio je 15. veljage u
Zupanijskoj komori Split brojnim gospodarstvenicima,
predstavnicima Grada, Zupanije i saborskim zastupnici-
ma, rezultate dvogodiSnjeg rada Vlade Republike
Hrvatske. Cagié je ovaj rad ocijenio vrlo dobrim te isto
potkrijepio  makroekonomskim  pokazateljima i
postignuéima. Na skupu je najvise govora bilo o autoces-
ti Zagreb - Split koja bi trebala biti zavr§ena do ljeta 2005.
godine, te o stanogradniji - samo u Splitu postoji zaniman-
je za gradnju 5000 stanova $to bi ujedno znacilo i 12
tisuéa novih radnih mjesta u gradevinskim tvrtkama. Na
pitanje o0 moguénosti gradnje ovih stanova u manjim mjes-
tima (konkretno na otocima), ministar je odgovorio potvrd-
no. Ovo ministarstvo ¢vrsto stoji i iza projekta plinofikacije
Dalmacije, a izdvojena su i dva nova projekta - ekoloSki
program zastite obalnog mora tridesetak dalmatinskih
gradova (u vrijednosti od oko 180 milijuna dolara) i gradn-
ja sto lucica duz jadranske obale. Projekt “Sto lu€ica za
tisuu otoka” jo$ je u fazi razrade a uskoro bi trebao biti
predstavijen Vladi. Sadasnja je situacija takva da u
Hrvatsku godiSnje ude 24.000 nauti¢ara a istovremeno
raspolazemo sa svega 12.000 vezova, tj. 12.000 brodova
je u prostoru bez naplate, kontrole i odgovarajuce usluge.
Izgradnjom lu¢ica ujedno bi se zaposlilo i domicilno
stanovnistvo, te unaprijedila turistiCka ponuda.

Dodijeljene “Zlatne kune” za 2001.

“Zlatna kuna” nagrada je koju Hrvatska gospodarska
komora jednom godiSnje dodjeljuje najuspjesnijim tvrtka-
ma, bankama te zasluznim pojedincima. 18. veljae u
Nacionalnoj i sveugiliSnoj knjiznici u Zagrebu svecano je
obiljezeno 150 godina Hrvatske gospodarske komore te
su dodijeljene “Zlatne kune” za 2001. Dobitnici u pojedin-
im kategorijama su:

- najbolja banka: Raiffeisen Bank Austrija, Zagreb

- najbolje osiguravajucée drustvo: Croatia osiguranje

- najuspjesnija velika tvrtka (250 i vise zaposlenih):
Kras, Zagreb

- najuspjesnija srednja tvrtka (od 50 do 249 zapo-
slenih): Istragrafika, Rovin;

- najuspjednija mala tvrtka (do 49 zaposlenih):
Megatrend, Zagreb

“Zlatna kuna” za inovaciju: ing. Dragutinu Babicu iz
Rijeke i dipl. ing. Vladi Leki iz Pleternice

“Zlatna kuna” za zivotno djelo: lvanu Celmiéu iz Sinja,
voditelju investicijske grupe Jadranske magistrale i osni-
vacu Instituta gradevinarstva Hrvatske.

Znak “Hrvatska kvaliteta” dodijeljen je tvrtkama:
Schiedel - Golubovec, Zvijezda - Zagreb, Mesna industri-
ja Bracéa Pivac - Vrgorac, Kotka - Krapina, Regeneracija -
Zabok, Iverica - Bjelovar i Madig - Ogulin.

Znak “Izvorno hrvatsko” dobile su tvrtke: Tron -
Zagreb, Sirena - Mala sirana Pag, PrSutana - Posedarije,
Infomare - Split, Zve&evo - Pozega, Grad Pag - DPC

“Frane Budak” Pag.




Datum

ozujak

ozujak

20.-29. ozujka
travanj

14.-18. travnja
23.-27. travnja
travanj/sviban;
svibanj

7.-11. svibnja
13.-18. svibnja
15.-18. svibnja
17.-19. kolovoza

kraj kolovoza-pocetak rujna

rujan

16.-20. rujna
24.-30. rujna
24.-27. rujna
9.-14. listopada

PROGRAM SAJMOVA U 2002.
Inozemni sajmovi - nastup u organizaciji Hrvatske gospodarske komore (Sredisnjica)

Sajam

SAJAM PREHRANE
MED. SAJAM

MED. SAJAM

ALIMENTA
LIGHT&BUILDING
GRADITELJSTVO

PREZ. HRV. 1ZVOZ. PROG.
KOSOVO

IFAT

SAJAM TEHNIKE

INPEX
LEDERWARENMESSE
IF

JENA

MSV

SMM

24. SAJAM GRADITELJSTVA
SAJAM KNJIGA

Opis sajma

prehrana

opCi

opdi

prehrana

elektronika, energetika
graditeljstvo

opCi

opCi

zbrinjavanje otpada
tehnika

inovacije

kozna galanterija

opCi

inovacije

strojevi i oprema
brodogradnja i brodska oprema
graditeljstvo

knjige, izdavastvo

Grad, zemlja
Budva, Crna Gora
Tripoli, Libija

Kairo, Egipat

Nitra, Slovacka
Frankfurt, Njemacka
Beograd, Jugoslavija
Bratislava, Slovacka
Dakovica, Kosovo
Minchen, Njemacka
Beograd, Jugoslavija
Pittsburg, SAD
Offenbach, Njemacka
Izmir, Turska
Nirnberg, Njemacka
Brno, Ceska
Hamburg, Njemacka
Budva, Crna Gora
Frankfurt, Njemacka

14.-18. listopada SYSTEM informatika Minchen, Njemacka

22.-26. listopada ORGATEC drvno-preradivacka industrija Kéln, Njemacka

studeni TEHNOMA industrija - info pult Skopje, Makedonija

studeni EUREKA inovacije Bruxelles, Belgija

2002. PREZ. HRV. IZVOZ. PROG. opdci Azerbejdzan ili Kazahstan

sije¢anj 2003. DOMOTEX drvno-preradivacka industrija Hannover, Njemacka

sijeCanj 2003. HEIMTEXTIL tekstil Frankfurt, Njemacka
Inozemni sajmovi - nastup u organizaciji zupanijskih gospodarskih komora

Datum Sajam Grad, zemlja ZK

16.-24. ozujka SAJAM SLOBODNOG VREMENA  Mainz, Austrija Zagreb

travanj POLJO.-PREH. SAJAM Ljubljana, Slovenija Pula

2.-7. travnja MS MOSTAR 2002. - opdi Mostar, BiH Koprivnica,Virovitica

9.-13. travnja PROMO - opci Tuzla, BiH Sisak, Virovitica

15.-20. travnja SAJAM INDUSTRIJE Hannover, Njemacka Zagreb

22.-28. travnja MED. INDUSTRIJSKI SAJAM  Shangai, Kina Zagreb

11.-19. svibnja MED. POLJOP. SAJAM 5 Novi Sad, Jugoslavija Osijek

18.-26. svibnja MED. SAJAM SIROKE POTROSNJE Padova, ltalija Sisak

21.-25. svibnja SVJ. IZLOZBA TEHN. DRVA Milano, ltalija Rijeka

28. svibnja - 1. lipnja GRADNJA | OBNOVA Sarajevo, BiH Osijek

svibanj/lipanj BARCS EXPO Barcs, Madarska Virovitica

3.-7. lipnja MED. SAJAM PLASTIKE | GUME Pariz, Francuska Split

kolovoz POLJO.-PREH. SAJAM Gornja Radgona, Slovenija  Zadar

15. kolovoza POLJO.-PREH. SAJAM Gornja Radgona, Slovenija  Cakovec

rujan MOS CELJE Celje, Slovenija Krapina

4.-11. rujna MED. SAJAM TEHNOLOGIJE Chicago, SAD Zagreb

16. rujna ALPE - ADRIA TURIZAM Kapos$var, Madarska Koprivnica, Virovitica

listopad 54. JESENSKI SAJAM U GRAZU Graz, Austrija Sisak

3.-6. listopada y MED. SAJAM KAMENA | MRAMORA Verona, ltalija Split

9 EUROPSKIH NAUTICKIH SAJMOVA UKLJUCUJUCI NASTUP GRUPACIJE MARINA U RIMINIJU Rijeka

Napomena: Program je podloZzan promjenama, Sto znaci da ¢e se odrzati samo oni sajmovi za koje se pokaze dovo-
ljan interes tvrtki koji bi jamc¢io kvalitetan nastup i predstavljanje hrvatskog gospodarstva na odredenom trzistu.

Datum
22.-24. ozujka
24.-28. travnja
svibanj

svibanj

svibanj
svibanj/lipan;
svibanj/lipan;
4.-8. lipnja

lipanj

srpan;j

srpanj

6.-8. rujna
16.-22. rujna
rujan

rujan

listopad

19.-20. listopada
23.-27. listopada
studeni

studeni

7.-8. prosinca

Sajam

PROLJETNI SAJAM - Bjelovar
PROLJETNI SAJAM - Rijeka

VINODAR - Izlozba vina

BONAVITA - Izlozba vina - Trnava
OCJENJIVANJE KULENA - Osijek y
POLJO. SAJAM | MED. STOCARSKA 1ZLOZBA
SAJAM VINA U BEDEKOVCINI

CASE 14 - softverski alati i metode
MESAP - sajam male privrede
KONJOGOJSKA IZLOZBA - Sunja
SAJAM NAIVE | GASTRONOMIJE
MED. STOCAR. | GOSP.SAJAM
JESENSKI ZAGREB. VELESAJAM
SAJAM EKOLOGIJE | ZDRAVE HRANE
10. GOSPODARSKI ZBOR - Krapina
OBRTNICKI SAJAM - Pula

PLODOVI JESENI - Bjelovar
SJEVERNOJADRANSKI SAJAM
KATARINSKI SAJAM 5
ZUPANIJSKI GOSPODARSKO-OBRTNICKI SAJAM

MEDUZUPANIJSKA 1ZLOZBA MALIH ZIVOTINJA

Sajmovi u Hrvatskoj - nastup u organizaciji zupanijskih gospodarskih komora
ZK

Bjelovar
Rijeka
Bjelovar
Osijek
Osijek
Slavonski Brod
Krapina
Rijeka
Cakovec
Sisak
Koprivnica
Bjelovar
Rijeka, Zadar
Cakovec
Krapina

Pula

Bjelovar
Rijeka
Slavonski Brod
Koprivnica
Bjelovar



NAJAVE

Prijave za Sajam kamena, mramora i tehnologije
Verona, ltalija, 3.-6. listopada 2002.

HGK Zupanijska komora Split i ove godine organizira
zajedniCki nastup tvriki iz cijele Hrvatske na 37. sajmu
kamena, mramora i tehnologije koji ¢e se od 3. do 6.
listopada 2002. odrzati u Veroni. To je, ujedno, Cetvrti put
da splitska komora priprema nastup hrvatskih izlaga¢a na
veronskom sajmu kamena.

Prosle je godine na sajmu u Veroni nastupilo 1.269

izlagaca iz 43 zemlje na 59.179 m2 izlaga¢kog prostora, a
zabiljeZzen je dolazak 51.846 posijetitelja iz 112 zemalja.

Ove godine Komora planira nastup na vecem izla-
gackom prostoru nego do sada (oko 60 m2), te ¢e, kao i
obicno, participirati u troSkovima nastupa.

Za sve informacije vezano za nastup na sajmu u
Veroni, mozete se obratiti u ZK Split, Odsjek za
medunarodne odnose i Odsjek za industriju, tel. 587-
107 i 321-139.

3. paneuropski pomorski simpozij
Rogoznica, Marina “Frapa”, 2.-3. svibnja 2002.

Glavne teme 3. paneuropskog simpozija, koji ¢e se u
organizaciji Hrvatske paneuropske unije Split odrzati 2.-3.
svibnja u marini “Frapa” u Rogoznici, bit ¢e brodogradnja
i njen razvitak, sigurnost na moru te pratec¢i pomorski
propisi. U okviru simpozija razmatrat ¢e se pitanje
hrvatskih remontnih brodogradilista, primjene novih
materijala u brodogradnji, buduénosti hrvatske brodograd-
nje na Mediteranu, a posebna ée se pozornost pridati
pitanju sigurnosti na moru u vremenu naglasenog teroriz-
ma. Ocekuje se sudjelovanje vise od stotinu stru¢njaka iz
desetak europskih zemalja.

Detaljnije informacije: Hrvatska paneuropska unija
Split, Marmontova 5, Split, tel./fax 347-318, web stran-
ica: http://pubwww.st.carnet.hr/hpeu/

Belgijski gospodarstvenici u Splitu,
15.-16. svibnja 2002.

Sredinom svibnja Zupanijska komora Split ugostit ¢e
belgijsku gospodarsku delegaciju regije Walonie. U dele-
gaciji ¢e biti predstavnici hotelijerstva, putnic¢kih agencija,
proizvodaci ugostiteljske opreme, vinari, proizvodaci robe
Siroke potrosnje i drugi, a zainteresirani su prvenstveno za
kontakte s predstavnicima hotelsko-ugostiteljskih
poduzeca.

HG K

lzdavac:

HRVATSKA GOSPODARSKA KOMORA
ZUPANIJSKA KOMORA SPLIT

Obala A. Trumbica 4, 21000 Split

Za izdavaca: Jadranka Radovanic¢
Ureduje: Suzana Prki¢

Tel. 021/321-100, fax. 021/346-956
E-mail: sprkic@hgk.hr

Tisak: Dalmacija-papir Split

Ukoliko ste zainteresirani za razgovore s belgijskim
gospodarstvenicima, za prijavu kao i za sve podrobni-
je informacije mozete se obratiti u ZK Split, Odsjek za
medunarodne odnose, tel. 321-141 i 321-143.

Posjet gospodarske delegacije ZK Split
Klagenfurtu, 24. svibnja 2002.

Zupanijska komora Split priprema posjet nasih gospo-
darstvenika Klagenfurtu, Austrija, 24. svibnja.

Detaljnije informacije o ovom posjetu i gospo-
darskim susretima u Klagenfurtu moZzete dobiti u ZK
Split, Odsjek za medunarodne odnose, tel. 321-141 i
321-143.

_ Seminar iz zastite na radu
ZK Split, 27.-28. svibnja 2002.

Zbog velikog interesa, zagrebacka Visoka $kola za sig-
urnost na radu organizirat ¢e u Splitu, po drugi put ove
godine, osposobljavanje poslodavaca, ovlastenika poslo-
davaca te povjerenika zaposlenika iz zastite na radu.
Navedeni seminari odrzat ¢e se 27. i 28. svibnja u HGK
Zupanijskoj komori Split, koja je ujedno i pokrovitelj semi-
nara.

Za dodatne informacije i prijavu mozZete se obratiti
direktno na Visoku Skolu za sigurnost na radu u
Zagrebu, tel. 01/616-8143, 01/616-8195.

Pokrenut otvoreni telefon HGK i HURA-e

Udruzenje marketinga pri Hrvatskoj gospodarskoj
komori i HURA, gospodarsko interesno udruzenje
drustava za trziSno komuniciranje, pokrenuli su od 1.
veljate 2002. “otvoreni telefon” namijenjen svim
gradanima koji oglaSivaCkoj struci Zele priopciti svoje
komentare, primjedbe i ocjene vezane uz pojedine oglasne
akcije u Hrvatsko;.

Besplatnim telefonom 0800 200 043 otvara se
mogucénost dijaloga izmedu javnosti i oglasne struke te
time promi¢e odgovorno i u€inkovito oglasavanje. Reakcije
javnosti na pojedine oglasne akcije biljezit ¢e se i
strukovno obradivati, a u slu€aju znac€ajnijeg broja prigov-
ora na pojedinu akciju automatizmom Ce se pokretati pos-
tupak Casnog suda HURA-e i HGK.

Po uzoru na europske norme, to je jo$ jedan korak
Udruzenja marketinga pri HGK i HURA-e u promicanju
najviSih standarda profesionalne prakse oglaSivacke
industrije u nas.




